
Criteria voor registratie in het kwaliteitsregister voor oefentherapeuten Cesar 
 
 
De vereniging Bewegingsleer Cesar (VBC) is in de loop van het project gekomen tot 
onderstaand concept van criteria die zullen gelden voor registratie in het Kwaliteitsregister 
Paramedici voor de periode 2000 – 2005: 
 
Om voor registratie in het Kwaliteitsregister in aanmerking te komen moet de Oefentherapeut 
Cesar voldoen aan de volgende criteria: 
 
 
Werkervaring 
 
Gedurende de inschrijvingsperiode van 5 jaar in het basisregister is de Oefentherapeut Cesar 
gedurende 42 maanden als Oefentherapeut Cesar werkzaam geweest en heeft hij/zij minimaal 
1288 uur patiënt/ cliëntgerichte werkzaamheden verricht die deel uit maken van het 
deskundigheidsgebied van de oefentherapeut zoals omschreven in het Besluit diëtist, 
ergotherapeut, logopedist, mondhygiënist, oefentherapeut, orthoptist en podotherapeut, 
Staatsblad 1997, 523 (24 oktober 1997). 
 
 
Deskundigheidsbevordering 
 
Gedurende de inschrijvingsperiode van 5 jaar heeft de Oefentherapeut Cesar 100 punten 
behaald uit deskundigheidsbevorderende activiteiten. 
 
Van het totaal aantal van 100 (*)  punten moeten minimaal 50 punten (=50 
studiebelastingsuren) door middel van het volgen van bij- en nascholingsactiviteiten behaald  
worden. De oefentherapeut Cesar is geheel vrij in haar keuze van de inhoud van 
scholingsactiviteit, mits de scholingsactiviteiten betrekking hebben op de paramedische 
beroepsuitoefening. 
Geaccrediteerde scholingsbijeenkomsten leveren per scholingsactiviteit (ongeacht de omvang 
in studiebelastingsuren) 2 bonuspunten op ten opzichte van niet geaccrediteerde 
scholingsactiviteiten. 
 
De resterende 50 punten kunnen worden behaald door middel van deelname aan onderstaande 
deskundigheidsbevorderende activiteiten (a t/m d) of door het volgen van bij- en 
nascholingsactiviteiten. 
 
a) Het geven van scholing levert punten op mits het een scholingsactiviteit betreft waarvan 

het volgen punten op zou leveren. Elk contactuur levert 1 punt op. Wanneer een 
oefentherapeut Cesar dezelfde scholingsactiviteit meerdere malen gedurende hetzelfde 
registratiejaar verzorgt, telt deze maximaal één keer per registratiejaar mee. 

 
b) Het begeleiden van een stagiaire van de beroepsopleiding levert 2 punten per stagiaire per 

stageweek op wanneer er een duidelijke stagerichtlijn vanuit de opleiding aanwezig is. 
 
c) De deelname aan projecten van de beroepsvereniging levert punten per project per jaar op, 

mits de deelname van vakinhoudelijke aard is. De beroepsvereniging stelt voor elk 
individuele Oefentherapeut Cesar een verklaring op van het aantal punten dat door middel 



van de deelname aan projecten is behaald.(**) 
 
d) De toepassing van één of meer van de volgende kwaliteitsinstrumenten levert punten op 

per instrument voor elk jaar dat het instrument wordt toegepast (**): 
- Deelname aan intercollegiale toetsing 
- Deelname aan visitatie 
 

Wanneer de Oefentherapeut Cesar niet voldoet aan de criteria gesteld ten aanzien van 
werkervaring en/of deskundigheidsbevordering wordt hij/zij tijdelijk uit het kwaliteitsregister 
uitgeschreven. De Oefentherapeut Cesar kan opnieuw in het kwaliteitsregister geregistreerd 
worden vanaf het moment dat hij/zij  aan alle criteria voldoet over de dan geldende afgelopen 
periode van 5 jaar. 
 
 
 
In de criteria  is een aantal termen gebruikt die nadere toelichting behoeven om op de juiste 
wijze te worden geïnterpreteerd: 
 
 
…als oefentherapeut Cesar werkzaam  
geweest. 
 
Patiënt/cliëntgerichte werkzaamheden: 
 
 
 
 
 
 
 
Deskundigheidsbevorderende 
activiteiten: 
 
 
 
 
 
Studiebelastingsuur (SBU): 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

actief praktiserend met inbegrip van 
normale vakanties. 
 
alle werkzaamheden die deel uitmaken van 
het deskundigheidsgebied van de 
oefentherapeut zoals omschreven in het  
Besluit diëtist, ergotherapeut, logopedist, 
mondhygiënist, orthoptist en 
podotherapeut, Staatsblad 1997,523 (24 
oktober 1997). 
 
alle activiteiten buiten de uitoefening van 
de praktijk, die naar het oordeel van de 
beroepsvereniging bijdragen aan de 
verhoging van de kwaliteit van de 
beroepsuitoefening. 
 
 
elk studiebelastingsuur staat gelijk aan één 
uur feitelijke studiebelasting. Hierbij 
worden meegeteld: 

- de tijd  besteed aan studie-
activiteiten of onderwijsdeelname. 

- de tijd besteed aan zelfstudie 
- de tijd besteed aan toetsen/ examen 
- de tijd besteed aan scripties en 

werkstukken 
- de tijd besteed aan stages 
Niet meegeteld worden: 
- koffiepauzes/ lunches/ diners 
- reistijd 



Algemene paramedische 
scholingsactiviteiten: 
 
 
 
 
Geaccrediteerde scholingsactiviteiten: 
 
 
 
 
Registratiejaar: 
 
. 
 
 
 
 
 

scholingsactiviteiten met betrekking tot 
een paramedisch onderwerp die 
toegankelijk zijn voor alle paramedische  
beroepsgroepen 
 
 
scholingsactiviteiten die op basis van door  
de beroepsvereniging opgestelde 
kwaliteitscriteria zijn erkend. 
 
 
een registratiejaar van een individuele 
beroepsbeoefenaar heeft een looptijd van 
12 maanden vanaf de datum van  
(her) registratie in het kwaliteitsregister. 
 
Voorbeeld: een registratiejaar van iemand 
die zich op 15 september heeft laten 
registreren, loopt van 15 september tot en 
met 14 september van het daarop volgende 
jaar.
. 
 

Het vereist aantal van 1288 uur patiënt/cliëntgerichte werkzaamheden is gebaseerd op de 
volgende berekening: 3,5 jaar (= 42 maanden) x 46 werkbare weken x 8 uur. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(*) In de ALV van juni 2000 is besloten dat oefentherapeuten Cesar in principe 50 punten 
dienen te behalen uit bij- en nascholing én 50 punten uit deelname aan kwaliteitsactiviteiten 
om zo een totaal van 100 punten te behalen. 
In uitzonderlijke gevallen kan hiervan worden afgeweken; zulks ter beoordeling van een 
commissie van deskundigen. 
 
 
(**) Voor de toedeling van punten onder c) en d) zie  “projecten van de beroepsvereniging”. 
 
 
 
 
 



 
Toedeling van punten “kwaliteit” voor projecten van de VBC 

  
 
• Opleiding tot visiteur:  

9 punten kwaliteit en 9 punten bij-en nascholing 
  

• Opleiding tot IOC-begeleider (gehele traject): 
15 punten kwaliteit en 15 punten bij- en nascholing 

 
• Uitvoeren visitatie: 

10 punten  
 

• Deelname aan visitatie: 
6 punten (een oefentherapeut Cesar wordt ten hoogste één maal per vijf jaar 
gevisiteerd) 

 
• Deelname aan de IOC: 

2 punten per keer: als criterium voor het kwaliteitsregister moeten 40 punten 
in vijf jaar worden behaald* 

 
• Traject Intercollegiale Toetsing volgens de CBO-methode:* 

 25 punten  
 
*: indien een IOC een IT-traject volgt, tellen de eerste vier bijeenkomsten óók  
    mee voor de IOC-punten!  
 

•  Stages: 
- stages vanuit de opleiding: 2 punten per stagiaire per week, mits er een  

stagerichtlijn vanuit de opleiding aanwezig is 
-     stages van HAIO's: 1/2 punt per stagiaire, mits een stagerichtlijn vanuit de 
      opleiding aanwezig is. 
-    overige stages: 1 punt per stagiaire 

  
• Deelname aan interne en externe werkgroepen: 

Deelname aan een interne of externe werkgroep in opdracht van het VBC-bestuur  
bij minimale deelname van een jaar: 10 punten  

 
• Deelname aan (wetenschappelijk) onderzoek: 

Deelname aan (wetenschappelijk) onderzoek gedurende minimaal een jaar: 
5-20 punten kwaliteit ter beoordeling van het VBC-bestuur, afhankelijk van de 
zwaarte van het desbetreffende ( wetenschappelijk) onderzoek. 
Peilstations NIVEL:  10 punten  per jaar 
TNO-onderzoek:       20 punten  per jaar 
 

• Kwaliteitsjaarverslag: 
10 punten (voor de praktijkhouder c.q leden van de maatschap) 
 



• Regiofunctionarissen 
Regiofunctionarissen ontvangen punten voor scholing en training die wordt 
gevolgd ( CBO, conferenties e.d.). Uitgangspunt: studiebelastingsuren. 
Punten te verdelen in 50% kwaliteit en 50% bij- en nascholing. 
 
 

Deze toedeling is conform het besluit van het VBC-bestuur mei 2002; recentelijk 
gewijzigd m.b.t. de puntentoedeling voor IT-trajecten. 


